Statut

Prywatnej Szkoty Podstawowej nr 6
w Biatymstoku
Tekst ujednolicony

Biatystok, dn. 1 wrzesnia 2026 .



Rozdziat 1

Postanowienia ogo6lne

§ 1. Podstawa prawng nadania statutu jest Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (t.J. Dz.U. z 2026 r. poz. 820 z pdzn. zm.), w szczegdlnosci art.
172.

§ 2. Prywatna Szkota Podstawowa nr 6 w Biatymstoku zwane dalej szkota, jest
szkota niepubliczng posiadajacg uprawnienia szkoly publiczne;.

§ 3. Organem prowadzacym szkot¢ jest osoba fizyczna: t.ukasz Bazylewski, ul.
sw. A. Boboli 47, 15-649 Biatystok

§ 4. Siedzibg szkoly jest budynek znajdujacy si¢ w Biatymstoku przy
ul. Sw. A. Boboli 47.

§ 5. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoty sprawuje Podlaski Kurator
Oswiaty.

§ 6. Statut szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujacym jego
dziatalnosc¢.

§ 7. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o: zdalnym
nauczaniu — nalezy przez to rozumie¢ nauczanie na odlegtos¢ z wykorzystaniem
technologii informatycznych 1 komunikacyjnych.

§ 8. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

§ 9. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskame wyksztatcenia
podstawowego 1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly
ponadpodstawowe;j.

§ 10. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Prywatng Szkol¢ Podstawowg nr 6 w
Biatymstoku,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Prywatnej Szkoly Podstawowej nr 6
w Biatymstoku

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze¢ zastepczg nad dzieckiem,



5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng tukasza
Bazylewskiego

Rozdziat 2

Organ Prowadzacy Szkole

§ 11. Organem prowadzacym szkote jest osoba fizyczna Lukasz Bazylewski,
ktora odpowiada za jej dziatalnos¢.

§ 12. Do zadan organu prowadzacego szkote nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie warunkéw do prawidlowego dziatania szkoly, w tym
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki,
2) zapewnienie obslugi administracyjnej, finansowej 1 organizacji szkoty,
3) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzegt niezbedny do peinej
realizacji programdw nauczania,
4) state podnoszenie jakosci ksztatcenia.

Rozdziat 3

Cele i zadania szkoly

§ 13. 1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w Ustawie oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, koncentrujgc si¢ na prowadzeniu dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekuncze;j:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do
kontynuacji nauki w kolejnym etapie ksztalcenia oraz kontroluje
jego realizacje,

2) uczy traktowania wiadomo$ci przedmiotowych, stanowigcych
warto$¢ poznawczg samg w sobie w sposob integralny, prowadzacy
do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

3) rozwija sprawno$¢ umyslowg oraz osobiste zainteresowania:
artystyczne,  sportowe, poznawcze 1 spoteczne  poprzez
organizowanie wielu form zaj¢¢ pozalekcyjnych,

4) umozliwia rozwoj talentow,

5) upowszechnia wiedze¢ ekologiczng, prozdrowotng 1 ksztaltuje
wlasciwe postawy wobec problemow ochrony srodowiska,

6) sprawuje opieke nad wuczniami z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia,



7) udziela uczniom pomocy pedagogicznej,

8) ksztaltuje aktywne postawy uczniow $wiadomych swoich
zainteresowan 1 uzdolnien, ukierunkowanych na pobudzenie
ciekawos$ci poznawczej oraz motywacje do dalszej edukacii.

9) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej, religijne;.

2. Wyzej wymienione cele 1 zadania sg realizowane zgodnie z:
1) podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego,
2) Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,
3) Programem Wychowawczo - Profilaktycznym,
4) Szkolnym Zestawem Programow Nauczania 1 Szkolnym Zestawem
Podrecznikow.

§ 14. 1. Realizacja celow 1 zadan szkoty nastgpuje poprzez:
1 )integracje¢ wiedzy nauczanej w ramach:
a)edukacji wczesnoszkolnej w klasach I — 111,
b)nauczania przedmiotowego w klasach IV- VIII,

2)oddzialywanie wychowawcze 1 profilaktyczne skierowane na priorytety
takie jak: uczciwo$¢, wiarygodno$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatose,
poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos$¢
poznawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, kultura osobista, kultura
stowa, przygotowanie ucznia do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
dbanie o zdrowie wiasne i innych ludzi.

3)prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zajec

dydaktyczno — wychowawczych, zaje¢ wyrdéwnawczych zgodnie

z potrzebami szkoty,

4)prace pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, pedagoga

specjalnego wspomaganych przez specjalistow

z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych 1 innych placowek

czuwajacych nad rozwojem dziecka,

S)nauke jezyka angielskiego w klasach I-VIII, drugiego jezyka obcego

obowigzkowego od klasy VII oraz jezyka obcego dodatkowego od klasy

1,

6)zapewnienie  uczniom  indywidualizacji  nauczania  zgodnie

z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, a takze uczniom

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w tym szczegllnie

uzdolnionym).

TYW przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole - Dyrektor organizuje dla

uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odleglos$¢ zgodnie z wytycznymi ministra wlasciwego do spraw oswiaty

1 wychowania.



§ 15. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i chroni ich zdrowie:
1)zapewnia opieke na zajeciach lekcyjnych, pozalekeyjnych,
2)gwarantuje uczniom bezpieczenstwo podczas przerw, dzigki dyzurom
petnionym przez nauczycieli na terenie szkoty,
3)podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem szkotly
sprawowana jest opieka nad uczniami, zgodnie z regulaminem
wycieczek, ktory znajduje si¢ w dokumentacji szkoty,
4)podczas godzin wychowawczych 1 na apelach omawiane sg zasady
bezpieczenstwa,
5)dla poszczegolnych oddzialéw klasowych wyznaczono do nauki
oddzielne sale lekcyjne,
6)uczniowie klas I -VI maja zapewniong opieke w swietlicy szkolne;,
T)pracownicy szkoty odbywaja szkolenia z zakresu bezpieczenstwa
1 higieny pracy,

§ 16. 1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:
l)pomoc pedagogiczng udzielang przez pedagoga szkolnego,
psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego 1 instytucje Swiadczace
specjalistyczne poradnictwo,
2)zorganizowanie zaje¢ wspomagajacych rozw0j ucznia: zajec
wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych oraz gimnastyki
korekcyjnej, terapii reki, treningu umiejetnosci spotecznych.
3)zapewnienie opieki w §wietlicy szkolne;.

§ 17. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogot dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow do
wyboru dalszej drogi ksztalcenia.

2. Celem glownym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do
trafnego wyboru drogi dalszego ksztatcenia i zawodu.

3. Osiagnieciu celu gtownego stuza cele szczegdtowe, dzigki ktorym uczniowie:
1) rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowe;;

2) wiedza, jak si¢ uczy¢ 1 rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje 1 talenty;

3) posiadaja informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:

1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;

2) rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywuja do
podjecia okreslonych dziatan;



3) wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do
specjalistow;

4) znaja ofert¢ szkol, =zasady rekrutacji i1 udostgpniaja te informacje
zainteresowanym uczniom;

5) wlaczaja rodzicow, przedstawicieli instytucji i zakladow pracy w proces
orientacji i doradztwa zawodowego w szkole,

6) posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

5. Formy dziatan adresowane do uczniéw szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnozg) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w
szkole (wywiad, kwestionariusz ankiety);

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu $wiadomosci koniecznos$ci
planowania wlasnego rozwoju 1 kariery zawodowej, umozliwiajagce poznanie
siebie 1 swoich predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej 1
wspoldziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;

5) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

6) prowadzenie kotek zainteresowan dla uczniow;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

6. Oczekiwane efekty wynikajagce z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego w szkole obejmuja:

1) ksztaltowanie aktywnosci zawodowej uczniow;

2) pomoc rodzinie w ksztaltowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostep do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow;

4) swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne 1 zawodowe;

5) mniej niepowodzen szkolnych.

Rozdziat 4

Organy Szkoly

§ 18. 1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Wicedyrektor — jezeli zostanie powotany;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Samorzad Uczniowski — jezeli zostal utworzony przez uczniow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w



sprawach z zakresu obowiazku szkolnego ucznidow, jest Podlaski Kurator
Oswiaty.

3. Organy szkoty sg zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoly, poczucia wspodidziatania 1 partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

4. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu 1 planow pracy szkoty.

5. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o
ile zwroci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
od podjecia decyz;ji.

6. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng 1 swobodng dziatalnos$¢, w
ramach swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy
dziatalno$ci. Dbaja jednak o biezace informowanie innych organdéw szkoty o
planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez
dyrektora szkoly.

7. W przypadku sporu migdzy rada pedagogiczng, samorzagdem uczniowskim:

1) dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej 1 podejmuje ostateczne decyzje;
2) dyrektor, przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznal si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron 1 zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoéregos$ z organdw — strony
sporu;

4) dyrektor informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygni¢ciu na piSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

8. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktoérym strong jest dyrektor,
powotywany jest zespot mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organow szkoty, a dyrektor wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

9. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

10. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego
jako rozwigzanie ostateczne.



§ 19. Organy szkoty wspotpracuja ze sobg dla dobra szkoty podejmujac dziatania
w ramach swoich kompetencji.

1) Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania:

e dyrektor szkoty przyjmuje wnioski, bada skargi dotyczace
nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty,

e jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy
nauczycielem a rodzicem,

e wnoszone sprawy dyrektor szkoly rozstrzyga z zachowaniem prawa
oraz dobra publicznego.

2) W sprawach migdzy uczniem a nauczycielem ustala si¢ co nastepuje:

e uczen zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy,

e wychowawca przedstawia sprawe¢ zainteresowanemu nauczycielowi
1 rozstrzyga kwestie sporne,

e sprawy nierozstrzygnigte kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje
nie podlegaja odwotaniu.

§ 20. Spory miedzy organami szkoty rozstrzyga organ prowadzacy szkote, ktory
jest naczelnym organem kontrolnym, nadzorujagcym dziatalno$¢ wszystkich
organdw szkoty.

Dyrektor Szkoly

§ 21. Dyrektora Szkoty powotuje 1 odwotuje organ prowadzacy szkote.

§ 22. W zakresie dyscypliny pracy jednostkg nadrzedng dla dyrektora jest organ
prowadzacy szkole.

§ 23. Dyrektor kieruje biezacg dzialalnoscig dydaktyczno — wychowawcza
szkoty:

§ 24.

sprawuje nadzor pedagogiczny nad dzialalno$cig kadry pedagogicznej
szkoty,

sprawuje opieke nad uczniami szkoty,

w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Rada Pedagogiczna,
sprawuje nadzor nad dokumentacja szkoty,

zajmuje si¢ monitorowaniem pracy szkoty.

Dyrektor uzgadnia wszystkie wazne decyzje dotyczace szkoly z organem

prowadzacym szkote.



Rada Pedagogiczna
§ 25. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym.

§ 26. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele szkoty oraz
dyrektor szkoty, jako jej przewodniczacy.

§ 27. Rada Pedagogiczna wraz 2z dyrektorem szkoly jest organem
odpowiedzialnym za realizacj¢ programu dydaktyczno — wychowawczego i
podejmujagcym zwigzane z tym decyzje, a takze jest organem opiniodawczo-
doradczym dyrektora 1 organu prowadzacego szkotg.

§ 28. 1. Decyzje Rady Pedagogicznej zapadaja w drodze uchwaly zwykla
wickszos$cig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, np. z powodu
zagrozenia epidemiologicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia pracownikow,
dopuszcza si¢ zdalne podejmowanie uchwal 1 innych decyzji przez Rade
Pedagogiczng bez koniecznos$ci fizycznego zbierania si¢ rady.

§ 29. 1. Rada Pedagogiczna w ramach swych kompetencji stanowigcych:
1)zatwierdza plan pracy Szkoty;
2)zatwierdza program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;
3)zatwierdza szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego;
4)podejmuje uchwale w sprawie klasyfikacji, promocji uczniow oraz
o ukonczeniu szkoly przez ucznidéw;
5)podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznidéw z listy uczniéw szkoty;
2.W ramach swych kompetencji opiniodawczych, Rada Pedagogiczna:
1) opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad
zajec lekcyjnych,
2) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyrd6znien,
3) opiniuje dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez
nauczyciela programu nauczania.

§ 30. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o zatwierdzony przez siebie
regulamin. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Ksigga protokolow
moze by¢ udostepniona na terenie szkoty jedynie pracownikom pedagogicznym
szkoty, upowaznionym pracownikom administracji o$wiatowej oraz organom
aparatu sprawiedliwosci.



Samorzad uczniowski
§ 31. Uczniowie szkoty maja prawo tworzenia Samorzgdu Uczniowskiego.

§ 32. Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujagcym spoteczno$¢ uczniow
szkoty.

§ 33. Samorzad tworza pochodzacy z wyborow przedstawiciele uczniow szkoty.

§ 34. Zasady wyboru 1 tryb pracy samorzadu okresla odrgbny Regulamin, ktory
nie moze zawiera¢ postanowien sprzecznych z postanowieniami Statutu szkoty.

§ 35. Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalne;,
sportowej 1 innej zgodnej z potrzebami ucznidéw 1 wlasnymi mozliwosciami
organizacyjnymi oraz moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
Organizowanie dzialalnosci wymaga porozumienia z dyrektorem szkoty.

Rozdziat 5

Organizacja Szkoly

§ 36. 1. Funkcjonowanie szkoty oparte jest na aktywnym uczestniczeniu uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow w procesie dydaktyczno —wychowawczym.

2. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, zawieszenia
zaje¢, np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia
ucznidéw 1 pracownikow, dopuszcza si¢ prowadzenie zdalnego nauczania
(nauczania na odleglo$¢) dla grup ucznidéw innych niz oddzialy i1 klasy, w
zalezno$ci od mozliwos$ci technicznych.

§ 37. Rok szkolny w szkole organizowany jest w oparciu o rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego. Terminy
rozpoczynania 1 konczenia roku szkolnego oraz przerw $wigtecznych, ferii
zimowych 1 letnich sg zgodne z terminami ustalanymi dla szko6t publicznych.

§ 38. Ramowy plan nauczania w szkole opracowywany jest w oparciu o
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planow
nauczania 1 wytyczne organu prowadzacego szkote.

§ 39. 1. Organizacje zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w danym roku

szkolnym okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
uwzgledniajacy mozliwosci uczniow i1 zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
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2. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, zawieszenia
zajec, np. z powodu zagrozenia epidemiologicznego, dla bezpieczenstwa zdrowia
ucznidéw 1 pracownikdéw, dopuszcza si¢ prowadzenie zdalnego nauczania wedlug
odrgbnego dostosowanego planu zajec.
§ 40. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w:

1. systemie klasowo — lekcyjnym (oddziatlowym) i migdzyklasowym,;

2. systemie wyjazdowym o charakterze klasowym, mi¢dzyoddziatowym,

miedzyklasowym 1 miedzyszkolnym.

§ 41. Zajecia lekcyjne odbywajg si¢ na jedna zmiang.

§ 42. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 43. Szkota moze wprowadzi¢ do programu nauczania dodatkowe przedmioty
rozwijania zainteresowan uczniow, w zaleznosci od ich potrzeb.

§ 44. Do poglebienia wiadomo$ci ucznidw, rozwoju ich zainteresowan
1 uzdolnien szkota prowadzi zajgcia pozalekcyjne w formie:

e zajgcia rekreacyjno- sportowe

e kota przedmiotowe

e kola zainteresowan

§ 45. Wyboru zaje¢ pozalekcyjnych dokonuje uczen i/lub rodzic na poczatku roku
szkolnego zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i potrzebami.

§ 46. Zajecia pozalekcyjne sa bezplatne prowadzone przez nauczycieli
pracujacych w szkole lub instytucje zewnetrzne, ktore uzyskaty pozwolenie od
Dyrektora Szkoty

§ 47. Plan pracy Szkoly uwzglednia w sposob szczegdlny rozszerzong nauke
jezyka angielskiego w wymiarze 4 godzin tygodniowo w klasach od 1 do VIII
oraz matematyki w wymiarze 5 godzin tygodniowo w klasach IV-VIII.

§ 48. Szkota organizuje nauke dodatkowego jezyka obcego: w wymiarze 2 godzin
tygodniowo w klasach I1I-VI zgodnie z wyborem przez ucznia i rodzica.

§ 49. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy liczacy do

16 uczniow. W szkole mogg by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace
program wychowania przedszkolnego w celu umozliwienia dzieciom w wieku 6
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lat odbycia obowigzkowego przygotowania przedszkolnego. Funkcjonowanie
oddziatu przedszkolnego okresla zalacznik do statutu.

§ 50. W sytuacjach uzasadnionych organ prowadzacy szkole, moze ustali¢ liczbe
uczniéw w poszczegdlnych klasach na poziomie do 18 0sob.

§ 51. Szkota moze przyjmowal studentow szkot wyzszych na praktyki
pedagogiczne.

§ 52. Szkotla stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw
oraz przeprowadzania egzaminow ustalone przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§ 53. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej. Szkota uzywa Synergia Librus
jako elektronicznego dziennika dokumentujacego zajecia lekcyjne.

§ 54. Za inne zaj¢cia szkolne organizowane w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
odpowiedzialnos¢ ponosi prowadzacy je nauczyciel.

§ 55. Nauczyciel przygotowujacy zajecia zobowigzany jest uzyskac akceptacje
dyrektora szkoty dla ich terminu 1 programu. W przypadku zaje¢ zwigzanych
z dluzszym opuszczeniem terenu szkoty obowigzuje wypetnienie karty wycieczki,
Zatwierdzenie karty jest rownowazne z upowaznieniem do prowadzenia zaj¢é
poza terenem szkoty.

§ 56. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami Szkoty Podstawowej Nr 6
sprawuje NZOZ ,,PROMED- SCHOOL” zgodnie z umowg zawartg przez NZOZ
z NFZ.

§ 57. 1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla
uczniow, ktorych rodzice wyrazajg takie Zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi lub zajeciami specjalistycznymi.

6. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

7. Ocena z religii nie jest wliczana do Sredniej ocen.
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§ 58. 1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIIl organizowane sg zajecia
edukacyjne ,,Edukacja zdrowotna™.

2. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zajgcia edukacyjne
,,Edukacja zdrowotna — zajecia seksualne”.

3. Udziat ucznia w zaje¢ciach ,,Edukacja zdrowotna” obowigzkowy.

4. Zajecia ,,Edukacja zdrowotna” podlegaja ocenie i majag wplyw na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej i na ukonczenie szkoty przez ucznia.

5. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna — zajecia seksualne” nie jest
obowigzkowy.

6. Uczen nie bierze udzialu w =zajgciach ,,Edukacja zdrowotna — zajgcia
seksualne”, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemne;j
rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

7. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w
zajeciach ,,Edukacja zdrowotna — zajecia seksualne”, majg zapewniong opieke w
swietlicy szkolne;.

8. Zajecia ,,Edukacja zdrowotna — zajecia seksualne” nie podlegaja ocenie 1 nie
maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzsze] ani na
ukonczenie szkoly przez ucznia.

Rozdziat 6

Spolecznos¢ Szkolty
Uczniowie

§ 59. Uczniowie szkoly sg podmiotem dziatalnosci szkoly 1 stanowia
najwazniejszg czes¢ spotecznosci szkolne;.

§ 60. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczniowie maja prawo do:
1. Podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,;
2. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, jesli nie naruszaja one dobra
innych oséb.
3. Poszanowania godnosci, ochrony przed przemocg fizyczna 1 psychiczna
oraz bezpiecznych warunkow nauki.

13



4. Wiasciwie, zgodnie z zasadami higieny pracy zorganizowanego procesu
ksztatcenia.

5. Zindywidualizowanej nauki w oddzialach 1 zespotach gwarantujacych
wysoki poziom nauczania.

6. Wszechstronnego rozwijania zdolnosci, talentow i zainteresowan.

7. Jawnej 1 umotywowanej oceny zachowania.

8. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny postgpéw W nauce,
wystawiane] w oparciu o jasne zasady 1 kryteria zawarte w Statucie Szkotly
1 Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

9. Opieki wychowawczej 1 korzystania ze szkolnej opieki psychologiczno-
pedagogiczne;.

10.Aktywnego uczestniczenia 1 wspotorganizowania zycia klasy 1 szkoty,
zgodnie ze swymi potrzebami 1 aspiracjami.

11.Powotywania Samorzadu Uczniowskiego 1 organizacji wspotpracujgcych
z Dyrektorem Szkoty 1 Radg Pedagogiczna.

12.Wyboru Rzecznika Praw Ucznia.

13.Zglaszania nauczycielom wnioskow dotyczacych przebiegu procesu
nauczania.

14.Zglaszania Dyrektorowi pomystow dotyczacych usprawnienia pracy
szkoly.

15.Korzystania z wszelkich form rekreacji 1 wypoczynku organizowanych
przez klase lub szkofe.

16.Ubiegania si¢ (za zgoda rodzicéw/opiekundéw prawnych) o zezwolenia na
indywidualny program lub tok nauki z wybranych przedmiotoéw.

Uczniowie sg zobowigzani do:
1. Dbania o dobre imi¢ szkoty jak rowniez godnego reprezentowania jego
spotecznosci.
2. Regularnego 1 punktualnego wuczeszczania na zajecia lekcyjne
1 zadeklarowane zajecia dodatkowe 1 pozalekcyjne. Wtlasciwego
zachowania si¢ podczas zajec.

. Systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych.

4. Usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych. Zwolnienia
lekarskie lub pisemne usprawiedliwienia z powodu nieobecnosci ucznia
wystawione przez rodzicéw (prawnych opiekunow) nalezy przedtozy¢
wychowawcy nie pdzniej niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci.

5. Dostarczania zaswiadczen lekarskich o przeciwwskazaniach zdrowotnych
dotyczacych zwolnienia z niektorych zajec.

6. Dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole a w szczegdlnosci:

a. szanowania mienia wlasnego 1 cudzego;
b. utrzymywania porzadku w pomieszczeniach szkolnych;
C. nie niszczenia sprzetu, $cian i elewacji budynku;

W
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9.

. Pokrywania kosztéw szkod materialnych wyrzadzonych w obiektach

szkolnych i sprzecie dydaktycznym.

. Nienarazanie dobrego imienia szkoty oraz osob fizycznych, wypowiadajac

si¢ na forum internetowym lub korzystajac z innych form komunikacji
elektroniczne;.

Nieoddalania si¢ w czasie trwania zaje¢ 1 przerw lekcyjnych poza obiekt
szkoty bez zgody nauczyciela.

10.Przestrzegania zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do cztonkow

spolecznosci szkolnej oraz spoza Szkoty.

11.Aktywnego wlaczania si¢ w prace na rzecz Szkoty 1 Srodowiska.
12.Dbatosci o zdrowie 1 bezpieczenstwo wihasne 1 innych uczniow.

13.Dbania o schludny wyglad.

14.Noszenia od$wigtnego stroju czasie uroczystosci szkolnych, pozaszkolnych

1 egzaminOw.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

l.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen w terminie 3 dni od
zaistnienia sytuacji naruszajacej jego prawa, zwraca si¢ do Rzecznika Praw
Ucznia zwanego dalej Rzecznikiem, ktory bada czy rzeczywiscie miato
miejsce naruszenie praw pod katem formalnym (w odniesieniu do
przyjetego zapisu w Statucie szkoty).
Do Rzecznika w celu podjecia przez niego dzialan, mogg zwrdci¢ si¢
rowniez rodzice (prawni opiekunowie ucznia) w ww. terminie.
Jezeli decyzja w przedmiocie naruszenia bedzie niezadowalajgca (z uwagi
na stwierdzenie braku zaistnienia naruszenia praw ucznia) uczen i jego
rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do ztozenia skargi w terminie
3 dni od decyzji Rzecznika.
Skarga powinna by¢ skierowana do Dyrektora Szkoty w formie pisemne;.
3. Dyrektor szkoty po wnikliwym rozpatrzeniu skargi powiadamia
pisemnie zainteresowanych rodzicow o postanowieniu w sprawie skargi.

Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow

§ 61. Za rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty, wzorowa postawe 1 wybitne
osiggnigcia uczniowie mogg by¢ wyrdzniani 1 nagradzani.

§ 62. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody 1 wyrdznienia:

Nk W=

Pochwat¢ wychowawcy na forum klasy;

Pochwate Dyrektora Szkoty na forum klasy;

Pochwate Dyrektora Szkoty wobec uczniow calej szkoty;

List pochwalny do rodzicow (prawnych opiekundéw);

Dyplomy 1 nagrody rzeczowe za uzyskanie §wiadectwa z wyrdznieniem,;
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6. Dyplomy i nagrody rzeczowe za dziatalno$¢ na rzecz szkoty 1 srodowiska,
znaczace osiggni¢cia w  olimpiadach, konkursach 1 zawodach
mig¢dzyszkolnych;

a ponadto :

7. Uczen, ktory spelnia warunki okreslone rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkow klasyfikowania i promowania
ucznidéw otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia Szkoty
z wyrdznieniem,;

8. Uczen, ktéry uzyskat wysoka srednig ocen na $wiadectwie szkolnym (nie
mniej niz 5,0), wzorowa ocen¢ zachowania, znaczace osiggnigcie
w konkursach, zawodach sportowych, otrzymuje tytut Prymusa Szkoty.

9. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo do wniesienia
zastrzezen do przyznanej nagrody (na piSmie) w ciggu 7 dni do Dyrektora
szkoty.

§ 63. Osiagnigcia 1 wyrdznienia ucznia wychowawca odnotowuje w arkuszu ocen
1 na swiadectwie szkolnym.

§ 64. Szczegdlne osiggniecia ucznia mogg by¢ umieszczone na stronie
internetowej szkoty, a takze w kronice szkolne;.

§ 65. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu 1 innych wewnetrznych
regulaminéw Szkotly, naruszenie porzadku szkolnego i1 publicznego uczeh moze
ponies¢ nastepujace kary:

1.Uwaga wpisana do ,,zeszytu uwag”.

2.Ustne upomnienie wychowawcy wobec calej klasy.

3.Ustne upomnienie Dyrektora Szkoty.

4.0Obnizenie oceny z zachowania.

5.Skreslenie z listy uczniow Szkoty.

§ 66. Kara moze by¢ zastosowana po uprzednim wystuchaniu ucznia.

§ 67. Wychowawca klasy ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych
opiekundw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

§ 68. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo do odwotania si¢ (na
pismie) w ciggu 7 dni od kary wychowawcy do Dyrektora Szkoty, jesli kare uzna
za krzywdzaca.

§ 69. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni.

§ 70. Rozpatrujac odwotanie, Dyrektor:
1. utrzymuje kare w mocy;
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2. zmniejsza jg lub zawiesza jej wykonanie na okres proby,
3. uchyla kare.

§ 71. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo do odwotania si¢ (na
pismie) od kary Dyrektora do organu prowadzacego szkote.

§ 72. Organ prowadzacy szkote rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni.

§ 73. Rozpatrujac odwotlanie, organ prowadzacy szkote:

1. utrzymuje kar¢ w mocy;

2. zmniejsza ja lub zawiesza jej wykonanie na okres proby;
3. uchyla kare.

§ 74. Decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna.

§ 75. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow szkoty za:

1. popelienie czynu przestgpczego w rozumieniu przepisOw Kodeksu
Karnego;

2. powazne zaklocenie porzadku publicznego poza szkola, udokumentowane
przez osoby do tego powotane;

3. kradziez mienia szkolnego lub wilasnosci osobistej nauczycieli, uczniow
1 innych pracownikow;

4. rozprowadzanie lub spozywanie na terenie szkoly 1 na zajeciach
organizowanych poza szkota $rodkéw odurzajagcych w tym alkoholu,
narkotykow, papierosow, epapierosow;

5. posiadanie lub rozpowszechnianie materiatbw pornograficznych lub

szerzacych nienawisc¢ 1 agresje;

szczegblnie aroganckie zachowanie w stosunku do pracownikow szkoty;

7. Swiadome fizyczne 1 psychiczne znecanie si¢ nad czlonkami spotecznosci
szkolnej, naruszanie godnos$ci uczuc religijnych 1 narodowych;

8. 1nne czyny o szczegdlnej szkodliwosci etyczno-moralnej 1 wychowawczej;

9. notoryczne lamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania
wczesniejszych srodkow dyscyplinujacych;

10.nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach szkolnych powyzej 50
godzin w semestrze;

11.ponad dwumiesi¢czng zalegltos$¢ czesnego za jego nauke w szkole.

53\

§ 76. Wniosek o skreslenie ucznia w przypadku opuszczenia 1 nie
usprawiedliwienia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) ponad 50 godzin
w semestrze sklada wychowawca klasy na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady
Pedagogiczne;.

Whiosek o skreslenie ucznia w pozostatych przypadkach sktada Dyrektor Szkoty
po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy 1 samorzadu szkolnego.

17



§ 77. Wnioski o skreslenie z listy uczniow rozpatruje Rada Pedagogiczna na
najblizszym lub nadzwyczajnym posiedzeniu.

§ 78. Skreslenia z listy uczniow dokonuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej i1 pisemnie zawiadamia o tym rodzicow (prawnych
opiekunow).

§ 79. Uczen ma prawo, za posrednictwem rodzicow (prawnych opiekunow)
whniesienia odwolania od decyzji Dyrektora Szkoty o zastosowaniu wobec niego
kary do Podlaskiego Kuratora O$wiaty w ciggu 14 dni od daty powiadomienia.

Nauczyciele i wychowawcy

§ 80. Prawa 1 obowigzki nauczycieli 1 wychowawcow okreslaja przepisy Kodeksu
Pracy, Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo o$wiatowe,
ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw 2016r. art. 98 oraz art.
9-91; art.51; art. 75-78 Ustawa z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw.

§ 81. W zakresie dyscypliny pracy jednostkg nadrzedng dla nauczycieli jest
Dyrektor Szkoty.

§ 82. Dyrektor Szkolty decyduje o nagrodach 1 karach dla nauczycieli
przedstawiajgc w tej sprawie wnioski organowi prowadzacemu szkote.

§ 83. Nauczyciele w szczego6lnosci s3 zobowigzani do:
1. odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie
zaje¢ szkolnych;
2. troski o dobro ucznia, poszanowania jego godno$ci oraz podmiotowego
traktowania ucznia;
dbatosci o prestiz 1 wysoki poziom nauczania w szkole;
realizowania szkolnego programu nauczania;
wspierania rozwoju psychofizycznego uczniow ich zdolno$ci oraz
zainteresowan poprzez dostosowanie sposobu 1 form do wieku 1 potrzeb
uczniow;
6. oceniania ucznidw zgodnie z przyjetymi w szkole Wewnatrzszkolnymi
Zasadami Oceniania;
7. przeprowadzania lekcji zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé
okreslonym przez Dyrektora;
8. wykonywania obowigzkéw dydaktyczno-opiekunczych powierzonych
przez Dyrektora Szkoly w okreslonym roku szkolnym:;

[ I SN
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9. pehienia dyzuréw na przerwach zgodnie z harmonogramem okre§lonym
przez Dyrektora;

10.opracowania na pismie rocznego planu dydaktycznego;

11.rzetelnego prowadzenia dokumentacji dydaktycznej szkoty;

12.uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej 1 realizowania jej
uchwat;

13.dotrzymywania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej;

14.biezagcego informowania rodzicow uczniow (prawnych opiekunow)
o postepach ich dzieci w nauce oraz informowania ich o grozacych ocenach
niedostatecznych najpdzniej na miesigc przed koncem semestru lub roku
szkolnego;

15.doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu swojej
wiedzy stuzacych lepszemu wyksztalceniu 1 wychowaniu uczniow;

16.dbatosci o pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty;

17.przestrzeganie przepisow BHP.

§ 84. Nauczyciele maja prawo do:
1. warunkow pracy umozliwiajacych realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego szkoty;
podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
zglaszania 1 realizowania autorskich programow nauczania;
szacunku dla wlasnych pogladow i przekonan;
uzyskanie ze strony Dyrektora i innych pracownikéw Szkoly pomocy
1 wsparcia w rozwigzywaniu problemow pedagogicznych;
6.informacji 1 wyjasnien dotyczacych organizacji pracy Szkoty;
7.wyboru programu nauczania, podrecznikow, $rodkoéw dydaktycznych
1 metod ksztalcenia uczniow.

Nk

§ 85. Wyznaczeni przez Dyrektora Szkoly nauczyciele pelnig funkcje
wychowawcy klasy.

§ 86. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami klasy, a w szczego6lnoSci:
1. tworzenie warunkOw sprzyjajacych rozwojowi ucznidow 1 procesowi
uczenia sig;
2. integrowanie spotecznosci klasy;
3. rozwigzywanie konfliktow w klasie.

§ 87. Wychowawca klasy realizuje swoje zadania przez:
1. indywidualng opieke nad kazdym wychowankiem;
2. planowanie 1 organizowanie wspdlnie z uczniami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) réznych form zycia zespotowego, rozwijajacych jednostki
1 integrujacych klase;

19



W

. realizacje planu pracy wychowawcy;

4. koordynowanie dziatan wychowawczych z innymi nauczycielami uczacymi
jego klase;

5. utrzymywanie kontaktow z rodzicami ucznidow (prawnymi opiekunami),

informowanie ich o sukcesach, niepowodzeniach i1 problemach szkolnych

oraz wspotdziatanie z nimi w wychowaniu.

§ 88. Wychowawca wystawia oceny z zachowania ucznia i informuje o nich
uczniOw nie pozniej niz 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;.

§ 89. Wychowawca prowadzi zebrania z rodzicami uczniow klasy.

§ 90. Wychowawca odpowiada za biezacg dokumentacje klasy, tj. za
prawidlowos¢ wpiséw do dziennikéw lekcyjnych, arkuszy ocen uczniow oraz
wypehia Swiadectwa szkolne uczniow.

Pedagog i Psycholog szkolny
§ 91. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog i/lub psycholog.

§ 92. 1.Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) przygotowanie 1  koordynowanie = Programu  wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

2) podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

3) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli
wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych;

5) okre$lanie form 1 sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

6) organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidow, rodzicéw (prawnych opiekundéw) i nauczycieli;

7) planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
ucznidéw, rodzicow (prawnych opiekundéw) 1 nauczycieli w zakresie wyboru
przez uczniéw kierunku ksztalcenia;

8) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia
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u ktoérego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;
9) umozliwianie rozwijania umiejetnosci  wychowawczych rodzicow
(prawnych opiekunow) i nauczycieli;
10)wspieranie nauczycieli 1 rodzicow (prawnych opiekundéw) w dziataniach
wyrownujacych szanse edukacyjne ucznia.
2. Zadania pedagoga realizowane sg we wspotpracy z:
1) rodzicami (prawnymi opiekunami);
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami
specjalistycznymi,
4) innymi szkotami 1 placoéwkami;
5) podmiotami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na
wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow (prawnych opiekunow);
3) wychowawcy;
4) nauczyciela, w szczegdlnosci nauczyciela uczacego ucznia;
5) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana
w szczegolnosci w formie:
1) zaje¢ zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia;
2) porad dla uczniow;
3) porad, konsultacji 1 wyktadow dla rodzicow (pranych opiekundéw)
1 nauczycieli.
5. Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi Standardami ochrony matoletnich.

Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi
Wi

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
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trudnos$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w bezposredniej pracy z
dzieckiem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia 1 Srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i
nauczycielom;

5) wspodlpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznos$ci
od potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujgcymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga
specjalnego.

Swietlica
§ 93.
1. W szkole dziata swietlica.
2.Pracownikami $wietlicy sa nauczyciele — wychowawcy, posiadajacy

odpowiednie kwalifikacje.

3. Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla tych dzieci z klas 1 — 111, ktére musza
dtuzej przebywac¢ w szkole.

4. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekuncze;.
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5. Nauczyciele swietlicy wspdlpracuja z nauczycielami, wychowawcami klas oraz
pedagogiem szkolnym w =zakresie pomocy w kompensowaniu brakow
dydaktycznych.
6. Nadzor pedagogiczny nad praca §wietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.
7. Zajecia $wietlicowe organizowane sg podczas rekolekcji wielkopostnych.
8. Nauczyciele §wietlicy odpowiadajg za:
4. catoksztatt pracy wychowawczo - dydaktyczno —  opiekunczej
w $wietlicy — uwzgledniajac wszechstronny rozwdj ucznia,
5. opracowanie Programu Rozwoju i rocznego planu pracy $wietlicy,
6. opracowanie zakresu czynnosci 1 zatwierdzenie planu pracy nauczycieli
swietlicy,
7. prowadzenie dokumentacji $wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami
prawnymi,
8. wspolprace z rodzicami dzieci zapisanych do $wietlicy.
9. Szczegdtowy zakres dziatania swietlicy okresla Regulamin Swietlicy.
10. Zajegcia Swietlicowe organizowane sg podczas dni wolnych od zajec
dydaktyczno — wychowawczych pod warunkiem zgloszenia minimum 10
uczniow.

Inni pracownicy Szkoly.

§ 94. Pracownicy niepedagogiczni szkoty sg zatrudnieni zgodnie
z obowigzujacymi przepisami na stanowiskach wynikajacych z biezacych potrzeb
szkoty.

§ 95. Pracownikiem niepedagogicznym szkoly jest osoba, z ktora organ
prowadzacy szkote podpisata umowe o prace lub umowe cywilno — prawna
powierzajac jej okreslone zakresem obowigzki.

§ 96. Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do warunkéw pracy
gwarantujacych zapewnienie przepisow BHP dla swojego stanowiska pracy
1 srodkéw zapewniajacych mozliwos¢ wykonywania obowigzkow.

§ 97. Zasady wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych reguluje
Regulamin wynagradzania.

§ 98. W zakresie dyscypliny pracy jednostka nadrzgdng dla pracownikow
niepedagogicznych jest Dyrektor Szkoty.

§ 99. Dyrektor Szkoty decyduje o nagrodach 1 karach dla pracownikow
niepedagogicznych.

§ 100. Sytuacje sporne migedzy Dyrektorem a pracownikami niepedagogicznymi
s3 rozwigzywane przez organ prowadzacy szkofe.
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§ 101. Pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek:
1) rzetelnie wykonywa¢ swoja prace zgodnie z otrzymanym zakresem

obowigzkow;

2) dbac o wizerunek 1 prestiz szkoty.

Rodzice

§ 102. Wychowanie ucznia nalezy przede wszystkim do jego rodzicéw (prawnych
opiekunow). Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoty zapoznajg si¢ ze Statutem
Szkoty.

§ 103. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow szkoty maja prawo do:

l.

2.

znajomosci  przepisow  dotyczacych  oceniania,  klasyfikowania
1 promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow;

otrzymywania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepOw w nauce 1 przyczyn niepowodzen
szkolnych;

. uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego

ksztalcenia swych dzieci;
znajomosci wszystkich regulamindw wewngtrznych obowigzujacych
w szkole;

. statych spotkan z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji

na tematy wychowawecze;

wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi Szkoly opinii na temat pracy
szkoty;

wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu szkote opinii na temat
pracy szkoty.

§ 104. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow sg zobowigzani do:

1.

2.

3.

4.

motywowania 1 sprawdzania wypetniania przez ich dzieci obowigzkow
wynikajacych ze Statutu i1 regulamindéw szkoty;

utrzymywania  systematycznego kontaktu z wychowawca klasy
1 nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow oraz udzialu w zebraniach
rodzicow;

terminowego uiszczania zobowigzan finansowych wobec szkoly w
wysokosci 1 terminie ustalonym przez organ prowadzacy szkote.
ubezpieczenia dziecka na koszt wlasny.

§ 105. W przypadku niewywigzywania si¢ przez rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia ze zobowigzan finansowych dhluzej niz 2 miesigce Dyrektor Szkoty, po
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uprzednim poinformowaniu rodzicow, moze dokona¢ skreslenia ich dziecka z
listy ucznidw.

§ 106. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia maja prawo wniesienia odwotania

od decyzji Dyrektora do organu prowadzacego szkote w ciggu 7 dni od daty
zawiadomienia.

Rozdziat 7

Ocenianie Wewnatrzszkolne

§ 107. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w szkole znajdujg si¢ w zalgczniku,
ktory stanowi integralng czg¢s¢ statutu.

Rozdziat 8

Zasady przyjmowania uczniow

§ 108. Uczniem szkoly moze zosta¢ kandydat, ktory uzyskat pozytywny wynik
rozmowy z Dyrektorem szkoty. Kandydatéw wpisuje si¢ na liste uczniow szkoty
na podstawie kolejnosci zgtoszen.

§ 109. Istnieje mozliwos¢ przyjecia ucznia do dowolnej klasy szkoty w trakcie
roku szkolnego, o ile szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Rozdziat 9

Finansowanie dzialalno$ci Szkoly

§ 110. Zasoby materialne szkoty pochodzg z:

optat rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow (czesne, wpisowe);
srodkow przekazywanych przez jednostki samorzadu terytorialnego;
wplat z budzetu centralnego lub terenowego;

zapisow, darowizn, dotacji, subwenc;ji;

srodkow przeznaczonych przez organ prowadzacy szkote.

DN AW~

§ 111. 1. W przypadku rezygnacji dziecka z nauki w szkole, wpisowe nie podlega
ZWrotowi.
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2.Wpisowe réwniez nie podlega zwrotowi w przypadku wydalenia ucznia ze
szkoly 1 przekazania go do macierzystego rejonu z jego wilasnej winy lub
z winy rodzicow.
3.W uzasadnionych przypadkach uczen moze zosta¢ zwolniony z optaty czesnego
1 wpisowego lub uzyskac¢ znizke.
4. Dzieci pracownikow szkoly korzystaja ze znizki czesnego ustalonej przez
organ prowadzacy szkofe.
§ 105. 1. Miesigczna oplata za nauke 1 pobyt dziecka w szkole (czesne) ustalona
jest przez organ prowadzacy szkote.
2. Rodzice wnosza réwniez oplate za okres wakacji (VII, VIII) w wysokosci 80 %
czesnego.
3. Wzrost optat moze nastgpi¢ w zwigzku z:

1) podwyzka wynagrodzen nauczycieli

2) podwyzka optat za lokal i1 innych wydatkow administracyjno-

gospodarczych

4. W czasie nieobecnosci dziecka w szkole, rodzice w catosci pokrywajg czesne.

Rozdziat 10

Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w na zajeciach edukacyjnych, w trakcie korzystania z
infrastruktury szkolnej oraz na wyjsciach i wycieczkach szkolnych.

§ 112. Zasady korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych

1. Na terenie Szkoty obowigzuje ustawowy zakaz korzystania przez uczniow z
telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych
porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwicku, w
szczegblnosci smartfonoéw, smartwatchow, tabletow, shuchawek
bezprzewodowych i dyktafonow.

2. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuje przez caly czas pobytu ucznia na
terenie Szkoty, w tym podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw, zaje¢ swietlicowych,
pobytu w bibliotece 1 na stotdowce, a takze podczas zaj¢¢ edukacyjnych
organizowanych przez Szkol¢ poza jej terenem, w szczegdlnosci zajel
wychowania fizycznego prowadzonych na zewngtrznych obiektach sportowych.
3. Zakaz nie obejmuje:

1) wycieczek szkolnych — zasady korzystania z urzadzeh podczas wycieczek
okresla §113;

2) nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz oséb trzecich przebywajacych
na terenie Szkoty.

4. Uczen moze wnie$¢ urzadzenie -elektroniczne na teren Szkolty pod
nast¢pujacymi warunkami:
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1) urzadzenie jest wylaczone albo ma wylaczone sygnaty dzwigkowe 1
wibracyjne;

2) urzadzenie pozostaje przez caly czas pobytu w Szkole schowane w plecaku lub
w indywidualnej szafce ucznia i nie jest z niego wyjmowane;

3) uczen ponosi odpowiedzialno$¢ za urzadzenie wniesione na teren Szkoty na
zasadach ogoélnych; Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uszkodzenie lub
utrat¢ urzadzenia.

5. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1, nie ma zastosowania, jezeli:

1) nauczyciel wyrazit zgode na korzystanie z urzadzenia, gdy jest to uzasadnione
realizacjg programu nauczania, sprawdzeniem wiedzy lub umiejetnosci ucznia
albo wzgledami wychowawczymi, w tym konieczno$cig pilnego kontaktu ucznia
z rodzicem;

2) Dyrektor Szkoty wyrazil, w formie pisemnej, okresowa zgod¢ na korzystanie z
urzadzenia ze wzgledu na chorobg, niepelnosprawno$¢ lub inne szczegdlne
potrzeby ucznia wymagajace korzystania ze sprzetu specjalistycznego lub
aplikacji mobilnej stuzacej monitorowaniu stanu zdrowia;

3) wystapito bezposrednie zagrozenie zycia, zdrowia lub mienia.

6. Zgoda nauczyciela, o ktére] mowa w ust. 5 pkt 1, dotyczy okreslonych zajec¢
lub sytuacji 1 obejmuje wylacznie czynnosci wskazane przez nauczyciela.

7. Nauczyciel ani inny pracownik Szkoty nie jest uprawniony do przegladania
zawartos$ci urzadzenia elektronicznego ucznia, zadania jego odblokowania ani do
trwalego zatrzymania urzadzenia. W przypadku naruszenia zakazu nauczyciel
poleca uczniowi wytaczenie urzadzenia 1 zlozenie go w wyznaczonym miejscu
przechowywania do konca zaje¢ edukacyjnych w danym dniu — skrytka w
sekretariacie szkoly lub pokoju nauczycielskim.

8. Miejsca przechowywania urzadzen sg zorganizowane w sposob zapewniajacy
bezpieczenstwo przechowywania oraz poszanowanie prawa ucznia do
prywatnosci, w szczegoOlnosci uniemozliwiajacy przegladanie zawarto$ci
urzadzen przez osoby nieuprawnione.

9. Naruszenie przez ucznia zakazu lub warunkow okreslonych w niniejszym
paragrafie skutkuje zastosowaniem dziatlah wychowawczych lub kar
przewidzianych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania Zachowania 1 jest
uwzgledniane przy ustalaniu oceny zachowania.

10. Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie przestrzegania zakazu oraz
ksztaltowania u uczniéw postaw w zakresie higieny cyfrowej i odpowiedzialnego
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnosci z
Internetu.

§ 113. Korzystanie z urzadzen elektronicznych podczas wycieczek szkolnych

1. Podczas wycieczek szkolnych uczen moze posiadaé telefon komoérkowy za
zgoda rodzicoOw, wyrazong na karcie wycieczki.
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2. Kierownik wycieczki przed jej rozpoczeciem ustala 1 podaje do wiadomosci
uczestnikbw pory oraz miejsca, w ktorych korzystanie z urzadzen jest
dopuszczalne, a takze zasady kontaktu z rodzicami.

3. Zabronione jest rejestrowanie obrazu lub dzwicku z udzialem innych
uczestnikow wycieczki bez ich zgody oraz publikowanie takich materialow.

4. Kierownik wycieczki moze czasowo ograniczy¢ korzystanie z urzadzen, jezeli
wymagaja tego wzgledy bezpieczenstwa lub realizacja programu wycieczki.

Rozdziat 11

Postanowienia koncowe

§ 114. Statut Prywatnej Szkoly Podstawowej nr 6 w Biatymstoku jest nadawany
1 zmieniany przez organ prowadzacy szkol¢ z inicjatywy wilasnej lub na wniosek
jednego z organdw szkoly.

§ 115. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ nauczania oraz wydaje
swiadectwa panstwowe 1 legitymacje uczniowskie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§ 116. Szkota postuguje si¢ pieczeciami urzedowymi z wizerunkami orfa ustalonym dla godta
Rzeczpospolitej Polskiej 1 napisem w brzmieniu Prywatna Szkota Podstawowa nr 6
w  Bialymstoku oraz pieczatka podtuzng w celach administracyjnych o tresci
Prywatna Szkota Podstawowa nr 6 15- 649 Bialystok, ul. Sw. A. Boboli 47, tel. (85) 654-68-38,

§ 117. Szkota posiada logo szkoty:

§ 118. Szkota posiada ceremonial szkolny, ktéry znajduje si¢ w Regulaminie
Uroczystosci Szkolnych.

§ 119. Szkota moze posiada¢ sztandar szkoty.

§ 120. Wszelkie regulaminy organdow szkoty winny pozostawaé w zgodzie
z postanowieniami Statutu Szkoty.
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§ 121. Zmiana regulaminu organu szkoty uchwalana jest przez ten organ.

§ 122. Statut dotyczy calej spotecznosci szkoly, nauczycieli, uczniow, rodzicow
(prawnych opiekunow) i pozostatych pracownikéw odpowiednio.

§ 123. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu
0 obowigzujace przepisy prawa.

§ 124. Statut Szkoty jest dostepny w sekretariacie szkoty.

§ 125. Do czasu uchwalenia regulaminéw, o ktéorych mowa wyzej obowigzuja
regulaminy stosowane w przededniu wej$cia w zycie niniejszego Statutu.

§ 126. Z chwila wejscia w zycie niniejszego Statutu tracg moc: Statut Prywatnej
Szkoty Podstawowej nr 6 w Bialymstoku tekst wujednolicony z dnia
1 grudnia 2025 .

§ 127. W przypadku wprowadzania czestych zmian, istnieje mozliwos¢
wprowadzania tekstu jednolitego statutu.

§ 128. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 roku.

Organ prowadzacy szkote:
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